
 

AVVISO PUBBLICO 
 

PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE  

AI FINI DELLA NOMINA 

DELLA “COMMISSIONE LOCALE PER IL PAESAGGIO” 

ex art. 4, L.R. 32 del 01/12/2008 

 

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO TECNICO 

 
In esecuzione al disposto del comma 3 dell’art. 148 del D.lgs 42/04 “ Codice dei Beni Culturali e del Paesaggio”, 

così come modificato dal D.lgs. 63/08, ed ai sensi della successiva L.R. 1/12/2008 n. 32 della Regione Piemonte; 

 

Sulla base dei criteri stabiliti con deliberazioni della Giunta Regionale n. 34 – 10229 del 1/12/2008 e n. 58 – 

10313 del 16/12/2008 che dispongono nuovi requisiti per l’esercizio della delega al rilascio delle autorizzazioni 

paesaggistiche ed individuano l’obbligo per i Comuni di istituire una Commissione Locale per il Paesaggio 

demandando alle singole Amministrazioni la facoltà di stabilirne le modalità di funzionamento; 

 

Vista la deliberazione Consiliare n. 3 del 15 marzo 2010, con cui l’Amministrazione ha istituito la 

“Commissione locale per il paesaggio”, al fine di poter esercitare la sub-delega in materia di autorizzazione 

paesaggistica e ha approvato il regolamento per il funzionamento della Commissione; 

 

Atteso che il Regolamento stabilisce all’articolo 2:  

1 “La Commissione Locale per il Paesaggio”, di seguito denominata per brevità “Commissione”, è un organo 

collegiale tecnico-consultivo istituito ai sensi dell’art. 148 del Codice dei beni culturali e del paesaggio e 

dell’art. 4 della L.R. 32/08. 

2. La Commissione è composta da cinque componenti, in possesso di diploma di laurea attinente alla tutela 

paesaggistica, alla storia dell’arte e dell’architettura, al restauro, al recupero ed al riuso dei beni architettonici 

e culturali, alla progettazione urbanistica ed ambientale, alla pianificazione territoriale, alle scienze agrarie o 

forestali ed alla gestione del patrimonio naturale. 

3. I predetti componenti devono aver maturato una esperienza almeno triennale nell’ambito della libera 

professione o in qualità di pubblico dipendente, in una delle materie indicate al precedente comma 2  del  

presente articolo.  

4. Il possesso del titolo di studio e dell’esperienza richiesta, nonché gli ulteriori titoli professionali 

(partecipazione a corsi di formazione, master, iscrizione in albi professionali, etc...) attinenti alla tutela e 

valorizzazione dei beni paesaggistici, dovranno risultare dal curriculum individuale. 

 

RENDE NOTO 
 

che ai sensi dell’art. 148 del D. Lgs. 22/01/2004 n. 42 e dell’art. 4 della L.R. 32 del 01/12/2008 ed in attuazione 

del Regolamento per il funzionamento della Commissione Locale per il Paesaggio, la Giunta comunale di Ormea 

procederà alla nomina dei componenti della Commissione locale per il paesaggio, scelti fra coloro che: 

 

1. siano in possesso di diploma di laurea attinente: 

- alla tutela paesaggistica; 

- alla storia dell’arte e dell’architettura; 

- al restauro, al recupero ed al riuso dei beni architettonici e culturali; 

- alla progettazione urbanistica ed ambientale; 

- alla pianificazione territoriale; 

- alle scienze agrarie e forestali ed alla gestione del patrimonio naturale; 

 



2. abbiano maturato un’esperienza almeno triennale nell’ambito della libera professione o in qualità di pubblico 

dipendente, nelle specifiche materie di cui al punto precedente. 

 

Il possesso del titolo di studio e l’esperienza maturata dovranno risultare dal curriculum individuale ed essere 

posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di candidatura.  

 

Gli interessati alla nomina dovranno presentare la propria candidatura, facendo pervenire in plico chiuso entro e 

non oltre le ore 12,00  del 29 aprile 2010 a questo Comune, al seguente indirizzo: Comune di Ormea – Ufficio 

protocollo – Via teco n. 1 – 12078 ORMEA (CN), tramite servizio postale o con consegna a mano, la 

documentazione sotto indicata: 

- proposta di candidatura; 

- curriculum individuale. 

 

I candidati che prestino servizio in qualità di pubblici dipendenti, qualora nominati , dovranno presentare al 

Comune di Ormea, l’autorizzazione dell’Ente/Amministrazione di appartenenza.   

 

Per la compilazione della proposta e del curriculum potranno essere utilizzati i facsimili allegati alla presente e 

scaricabili dal sito internet del Comune di Ormea (www.ormea.eu ) 

 

Il termine suindicato è perentorio e pertanto non potranno essere prese in considerazione le candidature 

pervenute oltre tale termine. Nel caso di spedizione il plico dovrà pervenire comunque presso il Comune entro la 

suddetta tempistica.  

 

Si precisa che, ai sensi dell’articolo 4 del Regolamento, non possono far parte della commissione: 

- i membri della Commissione Edilizia e Urbanistica del Comune di Ormea; 

- i tecnici interni e gli Amministratori e dipendenti del Comune di Ormea; 

- i soggetti che per legge, in rappresentanza di altre amministrazioni, devono esprimersi anche in sede di 

controllo sulle stesse pratiche sottoposte alla Commissione. 

 

Si precisa che: 

      La Commissione è nominata dalla Giunta comunale del Comune di Ormea, previa acquisizione e valutazione 

comparativa, sulla scorta dell’Istruttoria  effettuata dal Responsabile del Settore competente, delle 

candidature che perverranno a seguito del presente avviso pubblicato per almeno dieci giorni all’albo 

pretorio del Comune e sul sito internet del Comune. Il provvedimento di nomina dovrà dare atto della  

congruenza dei titoli posseduti dai candidati prescelti rispetto a quanto previsto dai criteri stabiliti dalla DGR 

34-10229 del 1.12.2008.  La  durata in carica della Commissione corrisponde a quella della Giunta 

Comunale che l’ha nominata e comunque non può superare i cinque anni. Il mandato dei componenti è 

rinnovabile una sola volta. 

. Alla scadenza del termine di cui al comma precedente, la Commissione si intende prorogata di diritto fino 

alla nomina della nuova Commissione e comunque per non oltre quarantacinque giorni dalla scadenza. 

.     Qualora uno dei componenti, per qualsiasi motivo, cessi dalla carica prima della scadenza del mandato, si 

provvederà alla sua sostituzione con apposita delibera della Giunta del Comune. Il soggetto nominato in 

sostituzione del commissario decaduto o dimissionario deve essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 

2 del Regolamento e rimarrà in carica per il rimanente periodo di durata della Commissione. 

.     La selezione dei curricula raccolti  a seguito del presente avviso resta in vigore per l’intero periodo di durata 

della Commissione e sarà utilizzata per eventuali sostituzioni dei componenti. 

Ai sensi dell’art. 183, comma 3 del D.Lgs. 22 gennaio 2004  n. 42, la partecipazione alla Commissione è 

gratuita. 

Per ulteriori informazioni e per visionare la documentazione  gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio 

tecnico di Ormea ( 0174 391101)  



Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento delle 

procedure selettive saranno trattati nel rispetto del D.Lgs 196/2003, e s.m.i. La presentazione della domanda da 

parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali a cura del personale assegnato  

all’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle 

procedure. Gli stessi dati potranno esse messi a disposizione di coloro che dimostrando un concreto interesse nei 

confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’articolo 22 della legge 241/90 e 

s.m.i.  

 Ormea, 13.04.2010  

           IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO TECNICO 

---F.to---(Geom. Lanfranco Rosella) 

 

 

 

 

 

Reg. n. 261                                                       Comune di ORMEA 
Il provvedimento che precede è affisso all'albo pretorio, per estratto, a decorrere dal 13.04.2010, e vi rimarrà 
pubblicato per quindici giorni consecutivi. 
Ormea, lì 13.04.2010                                                                     IL SEGRETARIO COMUNALE 

                 ---F.to--- (Ricci d.ssa Cinzia) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

FAC SIMILE RICHIESTA 
 

Al Comune di Ormea 



Via Teco n. 1 
12078 Ormea  (CN) 

 
 
OGGETTO: Candidatura per la nomina a componente della Commissione locale per il paesaggio del  Comune di 
Ormea. 
 
 
 
Il sottoscritto _______________________________, nato a _________________________ 
il __________________________ residente in _________________________________________, via 
_______________________________ n. _______, con domicilio professionale in _____________________, via 
________________________, n. ___ 
 tel. ______________________ fax ______________________ e-mail _______________________, 
C.F.__________________________________, P.IVA ____________________________________ 
 

PROPONE 
 
la propria candidatura al fine di essere inserito nell’elenco finalizzato alla nomina dei componenti della 
Commissione locale per il paesaggio di cui in oggetto. 
  
A tal fine, consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di dichiarazioni non 
veritiere, 
 

D I C H I A R A 
 

- di essere iscritto all’Albo Professionale …………………………………. (specificare) a decorrere dal 
……………...   con il numero……………; 

 
- di avere in corso un rapporto di lavoro dipendente  con il seguente ente: ……………………………….. 

presso il quale svolge le mansioni di 
……………………………………………………………………………………………………. 

      (cancellare l’ipotesi che non ricorre) 
 

- di aver preso visione e di accettare tutte le clausole dell’avviso finalizzato all’acquisizione delle          
candidature; 

 
- di conoscere e di accettare le disposizioni relative all’istituzione ed al funzionamento della commissione 

locale per il paesaggio in forma convenzionata; 
 

- che non ricorrono le cause di incompatibilità previste nell’avviso di presentazione delle candidature; 
 

- di autorizzare l’Amministrazione comunale di Ormea  al trattamento dei propri dati personali, ai sensi e 
per gli effetti del D.Lgs. n. 196/2003. 

 
Allega alla presente fotocopia di un valido documento di identità del sottoscrittore, nonché il proprio 
curriculum professionale. 
 

Firma …………………………………… 
 
 

 

CURRICULUM PROFESSIONALE 

 

 



Il sottoscritto _______________________________, nato a _________________________ 

il __________________________ residente in _________________________________________, 

con domicilio professionale in _____________________, via ________________________, n. ___ 

tel. ______________________ fax ______________________ e-mail _______________________, 

C.F.__________________________________, P.IVA ____________________________________ 

 

D I C H I A R A 

 

- di aver conseguito in data ………………………… il seguente titolo di studio …………… 

……………………………………………………………………………………………………; 

 

- di aver conseguito l’abilitazione all’esercizio professionale di ……………………………………… 

………………………………………………………………………in data ………………………; 

 

- di possedere le seguenti abilitazioni e titoli: ………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

. ……………………………………………………………………………………………………….; 

 

- di essere iscritto all’Albo ……………………………………………………………………………. 

dalla data del ………………………………… con n. di iscrizione …………………………………; 

 

- (eventualmente) di possedere le seguenti specializzazioni …………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………..; 

 

- (eventualmente) di avere in corso un rapporto di lavoro col/i seguente/i Ente/i Pubblico/i ……….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

(con indicazione della data di inizio e, se già concluso, della data di termine e con specificazione 

dell’oggetto della prestazione) 

 

- di aver svolto e concluso, antecedentemente alla data del presente avviso, i seguenti servizi e 

prestazioni professionali con indicazione di oggetto, data di conferimento, data di conclusione, ente 

committente, importo della prestazione: …………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

… …………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….... 

………………………………………………………………………………………………………… 

. ………………………………………………………………………………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………; 



 

- eventuali pubblicazioni: ……………………………………………………………….………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

Data …………………        Firma 

 

………………………….. 

 


